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11B. CONCERTACION DE ACUERDOS DE LUZ ETELVINA LOZANO SOTO

P p Iniciad
roceso GESTION - DIGITAL niciado por <talentohumano@ucundinamarca.edu.co>

Fecha de . Fecha de oA,

inicio 2022-04-01 11:22:46 asignacion 2023-02-16 17:39:20

Etiquetas TOMANDO FIRMAS

Descripcion

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

‘ RICARDO ANDRES JIMENEZ NIETO

Dependencia Directivo

‘ BIENES Y SERVICIOS

Correo Directivo

‘ bienesyservicios@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

‘ 2.022

Fecha Diligenciamiento

‘ 2022/02/15

Fecha Primer Seguimiento

‘ 2022/07/29

Fecha Segundo Seguimiento

[



2022/12/15

EVALUADORES

Superior Jerarquico del Directivo

‘ MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ

Dependencia Superior Jerarquico

‘ VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Correo Superior Jerarquico

vicefinanciera@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

LUZ ETELVINA LOZANO SOTO

Dependencia Par Directivo

TALENTO HUMANO

Correo Par Directivo

talentohumano@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

LUZ TERESA GARCIA CARRENO

Dependencia Subalterno

‘ DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS

Correo Subalterno

‘ lteresagarcia@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE

Objetivo Institucional 01:

10. Velar por el cumplimiento del Plan de Accion 2022

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales Cumplimiento del Plan de Accién de la Direccién de Bienes y Servicios.
Indicador 90% de cumplimiento

Fecha de Inicio 2022/01/06

Fecha Fin 2022/12/31

Actividades OBJ01

Actividad Informe Trimestral |



Peso ponderado 18

Actividad Informe Trimestral Il
Peso ponderado 28

Actividad Informe Trimestral Il
Peso ponderado 24

Actividad Informe Trimestral IV
Peso ponderado 30

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida Certificacion de avance de la Direccion de Planeacion Institucional.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ01

46

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

54

Objetivo Institucional 02:

17. Contribuir al fortalecimiento del sistema integrado de gestion

Compromisos Gerenciales OBJ02

Contribuir con el logro de los objetivos institucionales a través del cumplimiento de los

Compromisos Gerenciales Compromiso con los roles y responsabilidades con los Sistemas Integrados de Gestié
n
Indicador 90%
Fecha de Inicio 2022/01/06
Fecha Fin 2022/12/31
Actividades OBJ02
P Gestion de acciones para cumplimiento de indicadores y riesgos de los Sistemas Integ

rados de Gestion

Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida Indicadores de Gestion proceso de Bienes y Servicios
Evidencia Requerida Seguimiento Matriz de Riesgos

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

I



lzs

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

‘50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

‘50

Objetivo Institucional 03:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto

Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJO03

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Dirigir la ejecucién de los recursos sefialados en el presupuesto y asignados a la Direc
cion de Bienes y Servicios para la vigencia

90% de ejecucion presupuestal
2022/01/06
2022/12/31

Gestion de acciones para ejecucion presupuestal para el 1 semestre

30

Gestion de acciones para ejecucion presupuestal para el 2 semestre

70

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

Informe de ejecucion presupuestal para el 1 semestre

Informe de ejecucion presupuestal para el 2 semestre

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ03

30

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

70

Objetivo Institucional 04:

Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales

Indicador

Generar accciones que permitan dar cumplimiento al Compromiso con los criterios de
desempefio institucional, Transparencia y acceso a la informacion publica y Reporte d
e Informacién dentro de los tiempos establecidos

90%




Fecha de Inicio 2022/01/06

Fecha Fin 2022/12/31

Actividades OBJ04
Actividad cumplimiento de reportes y publicacion de informacién publica
Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Reporte SIA OBSERVA
Evidencia Requerida Reporte Secop
Evidencia Requerida Reporte SIA Contraloria

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50

Objetivo Institucional 05:

Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJO05

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

E

% cumplimiento programado a 1ler semestre OBJ05

|



L

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

Objetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

E

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccion de Planeacion Institucional

‘ El acuerdo de Gestion establecido cumple con los requerimientos del proceso.

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTION

Primer Seguimiento Almacenado?

s

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida

‘ 2022/07/29

SOLICITAR PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DEL PRIMER SEGUIMIENTO AL



ACUERDO DE GESTION SUSCRITO

Numero de Ticket SIS Primer Seguimiento




